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I. Общие положения 

 

1. Положение об Ученом совете Автономной некоммерческой 

образовательной организации высшего образования «Федеральная Академия 

Социальных Технологий» (далее – Положение) определяет порядок 

формирования, организации работы, проведения заседаний и принятия решений 

Ученым советом Автономной некоммерческой образовательной организации 

высшего образования «Федеральная Академия Социальных Технологий» (далее 

– Академия), а также рассмотрение перечня вопросов, входящих в его 

компетенцию. 

2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

– Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

– Уставом и локальными нормативными актами Академии. 

3. Ученый совет является постоянно действующим коллегиальным 

органом, формируемым для рассмотрения основных вопросов образовательной 

деятельности Академии. 

В своей деятельности Ученый совет руководствуется законодательством 

Российской Федерации, уставом Академии и другими документами, 

относящимися к его деятельности. 

Решения Ученого совета по вопросам, относящимся к его компетенции, 

являются обязательными для выполнения структурными подразделениями 

Академии, а также всеми работниками и обучающимися. 

 

II. Полномочия Ученого совета  

 

4. Основными полномочиями Ученого совета являются: 

– определение мер по становлению и развитию направлений 

профессиональной подготовки специалистов различного уровня, материально-

технической, учебно-лабораторной и научно-производственной базы Академии; 

– формирование направлений научной и научно-методической 

деятельности Академии; 

– определение форм и способов подготовки для Академии кадров высшей 

квалификации и повышения квалификации сотрудников; 

– проведение конкурсного отбора преподавателей, относящихся к 

профессорско-преподавательскому составу; 

– заслушивание отчетов руководителей структурных подразделений 

Академии об учебной, учебно-методической, научной, научно-методической 

деятельности, оценка результатов этой деятельности; 

– рассмотрение и утверждение положений о различных видах учебной 

деятельности, аттестации обучающихся, положений об учебных и научных 

подразделениях Академии; 

– принятие решений о мерах педагогического и дисциплинарного 

воздействия к обучающимся в порядке, предусмотренном законодательством; 
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– рассмотрение и анализ итогов защиты выпускных и квалификационных 

работ; 

– иные полномочия в соответствии с локальными нормативными актами 

Академии, не противоречащие действующему законодательству и Уставу 

Академии. 

 

III. Состав Ученого совета 

 

5. Состав Ученого совета формируется в количестве не менее 5 человек, из 

числа работников Академии. 

В состав Ученого совета входят: ректор, который является его 

председателем, и проректоры, деятельность которых непосредственно связана с 

руководством образовательной и (или) научной деятельностью Академии. 

Научно-педагогические работники входят в состав Ученого совета по 

предложению структурных подразделений, деятельность которых 

непосредственно связана с образовательной и (или) научной деятельностью 

Академии. 

Нормы представительства в Ученом совете от структурных подразделений 

Академии определяются ректором. 

6. Члены Ученого совета избираются сроком на 5 (пять) лет (срок 

полномочий ректора) решением Общего собрания учредителей. 

7. Состав Ученого совета утверждается приказом ректора Академии. 

В состав Ученого совета могут вноситься изменения: 

– в связи с выходом из состава Ученого совета по личному заявлению на 

имя ректора Академии; 

– в связи с увольнением, в том числе увольнением с должности, 

предусматривающей членство в составе Ученого совета; 

– в связи с иными основаниями, предусмотренными законодательством 

Российской Федерации. 

8. Изменения, вносимые в состав Ученого совета, утверждаются приказом 

ректора Академии. 

 

IV. Досрочное прекращение полномочий членов Ученого совета 

 

9. Член Ученого совета вправе в любое время сложить свои полномочия, 

известив об этом письменно ученого секретаря и председателя Ученого совета, 

при этом полномочия остальных его членов не прекращаются. Досрочное 

прекращение полномочий члена Ученого совета оформляется приказом ректора 

Академии. 

10. Досрочные перевыборы членов Ученого совета проводятся по 

требованию не менее половины его членов. 

11. В случае увольнения из Академии члена Ученого совета он 

автоматически выбывает из состава Ученого совета. 



4 

12. Досрочные частичные перевыборы проводятся соответствующими 

подразделениями в случае выбытия ранее избранного их представителя. 

Изменения в составе Ученого совета объявляются приказом ректора Академии. 

 

V. Регламент работы 

 

13. Ученый совет собирается по мере необходимости, но не реже одного 

раза в два месяца. 

Заседание Ученого совета считается правомочным, если на нем 

присутствует более половины его членов. 

14. Решения по вопросам компетенции Ученого совета принимаются 

простым большинством голосов членов Ученого совета, принимающих участие 

в заседании, за исключением случаев, установленных законодательством 

Российской Федерации. 

Решение по вопросу конкурсного отбора на должности научно-

педагогических работников принимается простым большинством голосов 

членов Ученого совета при наличии кворума не менее двух третей состава 

Ученого совета. 

Решения ученого совета по конкурсному отбору на должности научно-

педагогических работников, избранию деканов факультетов и заведующих 

кафедр, а также по представлению к ученым званиям принимаются тайным 

голосованием. Другие решения принимаются открытым голосованием. 

При решении вопросов на заседании Ученого совета каждый его член 

обладает одним голосом. Передача голоса одним членом Ученого совета 

другому запрещается. При равенстве голосов голос председателя имеет 

решающее значение. 

Решения ученого совета оформляются протоколами и вступают в силу с 

даты подписания их председателем Ученого совета. 

15. Организацию работы Ученого совета и ведение документов 

осуществляет ученый секретарь, утверждаемый Ученым советом. Ученый 

секретарь по поручению председателя Ученого совета готовит повестку дня 

заседания. 

16. Предложения по внесению вопросов в повестку дня заседаний Ученого 

совета представляются ученому секретарю не позднее, чем за две недели до даты 

проведения очередного заседания Ученого совета в виде содержательных 

записок и других сопроводительных материалов. Ученый секретарь по 

согласованию с соответствующими подразделениями Академии не позднее, чем 

за неделю до заседания готовит проект решения к заседанию Ученого совета. В 

случае некачественной подготовки названных материалов или их отсутствия 

вопрос с повестки дня снимается. 

Материалы Ученого совета раздаются его членам заблаговременно, но не 

позднее, чем за два дня до заседания Ученого совета. 

17. На заседаниях Ученого совета ведется протокол. 

Протокол заседания Ученого совета составляется в 10-дневный срок. В 

протоколе указываются: 
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– место и время проведения заседания ученого совета; 

– лица, присутствующие на его заседании; 

– повестка дня заседания; 

– вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним; 

– принятые решения. 

Протокол заседания Ученого совета подписывается 

председательствующим на заседании, который несет ответственность за 

правильность составления протокола, и ученым секретарем. В случае 

рассмотрения вопросов, требующих тайного голосования, к протоколу 

прилагаются явочный лист членов Ученого совета и необходимые справки, 

документы и материалы. 

18. Решения Ученого совета рассылаются подразделениям, готовящим 

вопрос, не позднее, чем через 10 дней после проведения заседания Ученого 

совета. 

19. Для оперативного исполнения своих функций в период между 

заседаниями Ученый совет формирует комиссии из числа своих членов и иных 

работников Академии. Положения о комиссиях, персональный состав комиссий 

и сроки их полномочий утверждаются решениями Ученого совета. 

20. В Академии могут создаваться советы по различным направлениям 

деятельности. 

Порядок создания и деятельности этих советов, а также их состав и 

полномочия определяются положениями, принимаемыми Ученым советом. 

________________ 
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